Stellenausschreibung: Projektmitarbeiter:in (m/w/d) in Teilzeit im Projekt
»otadt.Land.Oase — Diversitatspionierinnen Unterwegs*

Das Haus der sozialen Vielfalt gGmbH (Haus SoVi) will als anerkannter Trager der freien Jugendhilfe
den gesellschaftlichen Zusammenhalt starken. Im Mittelpunkt unserer Arbeit steht, das Miteinander
von migrantischen Communities und Mehrheitsbevolkerung zu férdern und insbesondere
Jugendlichen Wege der Teilhabe am sozialen, kulturellen und politischen Leben aufzuzeigen. Dafir
schaffen wir als Leipziger Trager im Austausch mit staatlichen und nichtstaatlichen Institutionen
Begegnungsraume, entwickeln Angebote der politischen Bildung und Demokratieférderung und
tragen zum Abbau gruppenbezogener Menschenfeindlichkeit und des extremistischen Denkens bei.
Zudem will das Haus SoVi durch fachliche Beratung von staatlichen und nicht-staatlichen Institutionen
Wissen zu einer sozial vielfaltigen Bevolkerung im Kontext des demographischen Wandels vermitteln.

Im Rahmen des Projekts ,,Stadt.Land.Oase — Diversitatspionier*innen Unterwegs” mochten wir einen
Fokus auf die ErschlieBung offentlicher Raume legen, sowohl im stadtischen als auch im landlichen
Raum Sachsens, wodurch die Jugendlichen in der Lage sind, ihren Aktionsraum zu erweitern. In einem
Werkstattformat kdnnen sie eigene Ideen entwickeln und umsetzen. Gestarkt durch diese Aktivitaten,
unternehmen wir mit ihnen Exkursionen zu landlichen Tragerorganisationen in ganz Sachsen und
vernetzen sie mit migrantischen Jugendlichen auf dem Land.

Fur die Umsetzung des Projekts suchen wir zum 15.02.2025 eine Projektmitarbeiter:in (m/w/d) in
Teilzeit am Standort Dresden. Die Stelle ist befristet bis zum 31.12.2025.

Deine Aufgaben:

e Aufbau und Strukturierung des Projekts am Standort Dresden

e Zielgruppenakquise im Raum Leipzig und Netzwerkarbeit mit Kooperationspartner*innen in
Dresden und im [andlichen Raum

e Schaffung eines offenen Erfahrungs- und Experimentierraums, der selbststindig von der
Zielgruppe gestaltet wird

e die Umsetzung von Praxisprojekten zur Forderung des politischen und ehrenamtlichen
Engagements der Jugendgruppen

e Durchfiihrung und Gestaltung von Workshops

e die Betreuung der Presse- und Offentlichkeitsarbeit des Projekts

e Zuarbeit zur laufendenden Projektbuchhaltung und Projektcontrolling

Dein Profil:

e ein abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor) in den Bereichen Soziale Arbeit,
Islamwissenschaften, Arabistik, Politikwissenschaften, Soziologie, Ethnologie,
Kulturwissenschaften, Religionswissenschaften oder vergleichbaren Studiengdngen mit
nachgewiesenen Bezligen zu den vorgenannten;

e Erfahrungen in der Gestaltung von Empowerment-Raumen in strukturschwachen Raumen

e stark ausgepragte interkulturelle Kompetenz, Erfahrungen in der Arbeit mit migrantisch-
muslimischen Jugendlichen;

e Sensibilitat fiir Betroffene von Rassismus und Mehrfachdiskriminierung

e Reisebereitschaft nach Leipzig fiir die Teilnahme an Teammeetings und Supervisionen und in den
landlichen Raum Sachsens

e Winschenswert ist der Zugang zu den landlichen Regionen Sachsens

e Flexibilitat, Belastbarkeit und Verlasslichkeit,

e gewissenhafte, eigenstdandige und ergebnisorientierte Arbeitsweise,

o Teamfahigkeit und hohe Kommunikations- und Sozialkompetenz,



e gute Kenntnisse und sichere Anwendung der géangigen Bliro-Software (MS-Office).
Unser Angebot:

o die Moglichkeit, im interessanten Umfeld einer bunten wie auch wachsenden GroRstadt ein
gesellschaftlich hochrelevantes Projekt mitzuentwickeln und insbesondere im ostdeutschen Raum
fiir den Bereich der muslimischen Jugendarbeit Pionierarbeit zu leisten;

e Abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Tatigkeit in einem sinnstiftenden, motivierteren
und kollegialen Umfeld

o diversitatsbewussten Trager mit flachen Hierarchien

o flexibles Gestalten der Arbeitszeiten

e eine Verglitung, die sich am Tarifvertrag der Lander orientiert (TV-L E 9)

Die Stelle ist vorerst befristet bis zum 31.12.2025. Die Verlangerung um weitere Jahre wird angestrebt.

Wir wertschatzen Vielfalt und begriRen daher alle Bewerbungen — unabhangig von Geschlecht,
Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie
sexueller Orientierung und ldentitat.

Anfahrtskosten fir Vorstellungsgesprache konnen leider nicht erstattet werden
Haben wir dein Interesse geweckt?

Dann richte deine aussagekréaftige Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf und Qualifikationsnachweise)
bis zum 31.01.2025 in einem PDF-Dokument bitte an: Bewerbungen@haus-sovi.de.

Fir Rickfragen steht Dir Kira Dornoff telefonisch unter +49 17640484850 oder per Mail
Kira.dornoff@haus-sovi.de zur Verfligung.
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